ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DOS COLABORADORES
DO GRUPO TEJOFRAN - ACGT

CAPITULO | - DENOMINAGAO, FINS, SEDE E DURAGAO

Artigo 1° - A Associagao dos Colaboradores do Grupo Tejofran (ACGT) € uma associagao
civil sem fins lucrativos, de carater representativo, regida pelo presente estatuto, com
sede na Rua Guaianazes, n° 1.041, bairro Campos Eliseos, em Sao Paulo/SP, e que se
constitui, para todos os fins, em 6érgdo autébnomo e legitimo representante dos
colaboradores das empresas e consorcios componentes do Grupo Tejofran, com tempo
de duragdo indeterminado.

Paragrafo Unico — Por ndo ser sede prépria, o endereco da ACGT podera ser alterado,
sem que implique prévia alteragdo do presente estatuto, desde que a alteragdo nao seja
para local situado fora do Municipio de Sao Paulo/SP, nem em localidade de dificil
acesso, e ainda que tal alteragdo se dé mediante aprovagdo unanime da Diretoria
Administrativa.

Artigo 2° - S3o finalidades da ACGT:

| - Representar os colaboradores do Grupo Tejofran citados no Artigo 1° deste estatuto,
mantendo sua unidade em tomo da solugdo dos seus problemas;
Il — Promover e incentivar relagdes entre seus associados as demais pessoas da
comunidade;
Il - Promover desenvolvimento moral, cultural, técnico - cientifico de seus associados;
IV — Propugnar pela igualdade de direitos e deveres de todos perante a lei, sem distingao
de cor, raga, posigao social, convicgdo politica ou credo religioso;
V — Proporcionar aos seus associados e familiares excursées, reuniées culturais, litero-
musicais, dangantes, esportivas em todas as modalidades e outras diversdes de carater
exclusivamente social; -
VI — Promover e estreitar as relagdes de coleguismo, solidariedade e mitua compreensao
entre os colaboradores do Grupo Tejofran e destes com seus dirigentes ou gestores;
VIl — Prestar auxllio material e assistencial aos associados e respectivos beneficiarios,
sempre em carater transitorio, respeitadas as suas possibilidades e em complementagéo
aos concedidos por 6rgéos oficiais.
Hpelas
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Paragrafo 2° - Outros beneficios, compreendendo inclusive peclios, seguros;: C
de férias, clubes de campo, etc., poderdo ser oportunamente criados, independ
de configurar alteragdo deste estatuto, mediante aprovagéo unanime da
Administrativa que estabelecera as condigdes e normas disciplinadoras em

internos especificos. ¥

Paragrafo 1° - A ACGT colaborara, dentro de seu campo de agao defin
finalidades descritas no Artigo 2°, com outras entidades nacionais ou estrangei
finalidades semelhantes, complementares ou afins.
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Paragrafo 3° - A concessdo dos beneficios aos associados sera prestada atendendo,
sempre e de forma proporcional e equitativa, o carater de urgéncia do caso, respeitada a
capacidade dos fundos sociais.

Artigo 3° - A ACGT manter-se-a alheia, por si e seus associados, a quaisquer questdes
e/ou manifestagdes de carater politico e ou religioso.

CAPITULO Il - ASSOCIADOS

Artigo 4° - A ACGT é constituida por numero ilimitado de associados, compondo pelas
seguintes categorias:

| — Fundadores;
Il - Efetivos.

Artigo 5° - Associados fundadores sdo todos os que assinarem a ata que constitui a
personalidade juridica da entidade representativa dos colaboradores do Grupo Tejofran,
denominada Associagdo dos Colaboradores do Grupo Tejofran (ACGT).

Artigo 6° - Sdo associados efetivos todos os colaboradores que prestem servicos
profissionais a empresas e/ou consércios componentes do Grupo Tejofran, por meio de
contrato de trabalho ou mediante contrato de prestacdo de servigos especializados, que
concordarem em contribuir, mensalmente, com uma parcela de seus respectivos salarios
ou remuneragdes pela porcentagem que for estabelecida pela Diretoria Administrativa.

Artigo 7° - Os associados fundadores, terdo assegurado o direito de receber diplomas
expedidos pela Diretoria Administrativa da ACGT na sua respectiva categoria social.

Paragrafo Unico — Os citados diplomas poderéo ser cassados por decisbes da Diretoria
Administrativa, quando os possuidores dos mesmos forem considerados responsaveis por
qualquer atitude contraria aos interesses e objetivos da ACGT.

Artigo 8° - Sdo deveres dos associados efetivos:

| - Respeitar e cumprir as disposi¢des do presente estatuto;

Il - Comparecer e participar das Assembléias Gerais;

Il - Acatar as deliberagdes tomadas em Assembléias Gerais e em reunides da Diretoria;
IV - Pagar as mensalidades estabelecidas e aprovadas pela Diretoria Administrativa;

V — Colaborar com a Diretoria e demais 6rgdos da ACGT, para fiel cumpriento do, ey
presente estatuto e demais regulamentos, bem como, para o desenvolvimentq de/suas, i
atividades; , - m |
VI — Aceitar a eleigio, nomeagdo ou indicagdo para qualquer cargo, comis$do o} d & |
representagio, salvo por motivos justificados. TE gaar !

Paragrafo Unico - A Diretoria estudara os casos de isengdo de mensa5i
associado que, por dificuldades financeiras, ndo puder satisfazer as exigéncia
IV deste artigo. :




Artigo 9° - Todo associado efetivo credenciado para representar a ACGT, no prazo de 15
(quinze) dias apés o término do mandato, devera apresentar um relatério circunstanciado
sobre os assuntos tratados, situando posigdes previamente autorizadas pela Diretoria,
sob pena de suspensao.

Paragrafo Unico — Quando se tratar de delegagdo ou bancada cabera ao seu lider
apresentar relatério geral fundamentado nos dados fornecidos pelos membros integrantes
da bancada ou delegag&o, no prazo acima estabelecido.

Artigo 10 — S&0 penalidades aplicaveis aos associados efetivos:

| — Adverténcia,

Il — Suspensao por tempo determinado;
Il - Suspensdo por tempo indeterminado;
IV — Exclusdo do quadro social.

Paragrafo 1° - A adverténcia sera aplicada pelo Presidente da ACGT ao associado que
injuriar ou difamar colegas, ndo cumprir seus deveres mencionados no artigo 8°, ou ainda
comportar-se inconvenientemente nas dependéncias da ACGT.

Paragrafo 2° - A suspensdo por tempo determinado sera aplicada pela Diretoria ao
associado que for advertido por 2 (duas) vezes pela mesma falta; que agredir alguém no
recinto da ACGT ou de empresa ou consércio componente do Grupo Tejofran; ou que néo
cumprir as decisdes da Diretoria.

Paragrafo 3° - A suspensao por tempo indeterminado sera aplicada pela Diretoria ao
associado que for advertido por mais de 2 (duas) vezes pela mesma falta; ou que praticar
malversagdo do Patriménio da ACGT, caso em que sera suspenso até o ressarcimento do
prejuizo. As penalidades previstas nos incisos Il e lll do caput deste artigo seréo aplicadas
pelo Presidente, ad referendum da Diretoria, conforme o caso.

Paragrafo 4° - A exclusdo do quadro social sera aplicada pela Diretoria, ao associado ou
associados que se apropriarem dos bens pertencentes a ACGT, ou danifica-los; e que se
utilizar do nome ou do prestigio da ACGT para fins escusos ou imorais, contrarios as suas
elevadas finalidades.

Paragrafo 5° - Antes da deciséo final da apreciagdo das penas mencionadas nos incisos
I, Il e IV do caput deste artigo pelos 6rgdaos competentes, facultar-se-a a ampla efesa '
do acusado. fLn

Paragrafo 6° - Os associados atingidos pelas penalidades previstas nos incisos II .
caput deste artigo terdo suspensos todos os direitos previstos neste estatuto, enquanto
perdurar a penalidade. ;k ¢ v;_-;:,

Paragrafo 7° - Os associados atingidos pela penalidade prevista no inciso IV db caput _.
deste artigo, além de perderem imediatamente os seus direitos, ndo mais poderae fazer ,
parte dos quadros sociais da ACGT, salvo ocorrendo revisdo da deciséo pela Dlreﬂona
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| — Participar das assembléias gerais e tomar parte em suas decisoes e deliberacdes,
votar e ser votado para cargos eletivos, observadas as restrigdes contidas neste estatuto;
Il - Participar, juntamente com sua familia, de todas as atividades associado —
recreativas, esportivas e culturais, promovidas pela ACGT, respeitados os impedimentos
expressos em regimentos internos;

Il — Pleitear para si e ou seus beneficidrios, os beneficios que referem este estatuto e
regimentos internos que o disciplinam;

IV — Obter empréstimos. atendidas as demais disposi¢des estatuarias regulamentares;

V - Frequentar, juntamente com sua familia, as dependéncias da ACGT;

VI — Apelar, por escrito, a Diretoria quando se sentir lesado em seus direitos;

VIl — Isentar-se do pagamento de sua contribuigdo mensal, nos casos normais de
suspens3o, interrupgdo do contrato de trabalho, em que haja redugéo de rendimentos,
inclusive exigéncia do servio militar, ou ainda, por outros motivos a critério da
Assembléia e ou Diretoria.

Artigo 12 - Sao considerados familiares do associado:

| - O seu cdnjuge;

Il - Os seus descendentes e ascendentes, desde que vivam sob o mesmo teto e sob a
sua dependéncia econémica;

Il — Aquele que, embora sem lagos de sangue, coabite, comprovadamente, com o
associado, sob a inteira dependéncia econdmica deste.

Artigo 13 - S&o considerados beneficiarios do associado aqueles que como tal sdo aceitos
pela Previdéncia Social ficando, no entanto, ressalvado a Assembléia Geral e/ou a
Diretoria vetar as inscrigdes de julgar, a seu inteiro critério, descabidas e ou abusivas.

Paragrafo 1° - Para inscrigdo dos beneficidrios dos associados, a ACGT recorrera aos
registros existentes nos departamentos de pessoal ou de gestdo de contratos das
empresas e consorcios componentes do Grupo Tejofran.

Paragrafo 2° - A qualquer tempo, podera a ACGT, mediante decis&o da Assembléi eral
e ou da Diretoria, excluir da condigdo de beneficiario aqueles que, por raziq julgada !
suficientemente grave, vierem a perturbar ou prejudicar as atividades de qualqur jgét{ﬂ

da ACGT. ‘ o I3
Wl -
Paragrafo 3° - Perderdo automaticamente a condigdo de beneficidrio aqueles’ qui:
alcangarem, por limite de idade ou qualquer outra razdo, os impeditivos legais de
dependéncia. S

:: : ' b.
Artigo 14 - Serdo estipulados nos respectivos regulamentos, os prazos e caréncké' para ag
concessdo de beneficios, ficando os casos omissos sob a exclusiva compe “ni;ﬁa daxs
Assembléia Geral para resolvé-los. =
Uy
FE s 841 :
Paragrafo 1° - Independem de caréncia para os associados: iy W9

| - a utilizacéo das dependéncias da ACGT,;
Il — a participagdo nas atividades sociais de que trata o Artigo 2° do presente estatuto;




Ill — a defesa e o reconhecimento de seus direitos estatuarios.
Paragrafo 2° - Dependem de caréncia para os associados:

| — minima de 12 (doze) meses, a obtengdo do primeiro empréstimo, e minima de 09
(nove) meses a contar da quitagdo do primeiro empréstimo, a obtengdo de novo

empréstlmo

Il - minima de 12 (nove) meses, a candidatura aos cargos de presidente e vice-
presndente de acordo com o Paragrafo Unico do Artigo 22 deste estatuto;

Il = minima de 06 (seis) meses, o recebimento do auxilio funeral de seus dependentes;

IV — minima de 03 (trés) meses, a obtengdo de materiais escolares para dependentes de
6 (seis) a 14 (quatorze) anos que estejam cursando o ensino fundamental.

CAPITULO il - ADMINISTRACAO
Artigo 15 - Sdo 6rgéos administrativos da ACGT:

| — Assembléia Geral;
Il — Diretoria Administrativa;
lll = Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal ndo
receberdo remuneragdo, sob qualquer titulo, sendo que, da mesma forma, nenhum
associado sera admitido como funcionario remunerado, podendo tdo somente prestar
servigos voluntarios, sem vinculo empregaticio, a ACGT.

Artigo 16 - A Assembléia Geral é constituida pela reunido dos associados efetivos, sendo
vedada a representagio por procuragao.

Paragrafo Unico — Dela poderdo participar os associados fundadores, com direito a
palavra e a voto.

Artigo 17 - Compete a Assembléia Geral:

| — Aprovar o Estatuto que constitui a ACGT;

Il — Eleger a Diretoria Administrativa e o Conselho Fiscal; '
Il - Decidir sobre a reforma deste Estatuto, mediante da votagdo de 2/3 Q$
associados efetivos em primeira convocagdo e ou com qualquer quantn(?a
associados efetivos em segunda convocacgao;
IV — Deliberar sobre a dissolugao e extingdo da ACGT e destacando dos bens scéla,_ .;
termos do Capitulo VI deste Estatuto; )
V - Aprovar, ou ndo, por votagdo de 2/3 dos associados efetivos em P
convocagdo, e com qualquer numero de associados na SEGUNDA convo C.ﬁo cg"
Relatério Geral Anual, Balango Geral, e Orgamento para o novo exercicio social; | -
VI - Deliberar sobre a compra e a venda de bens iméveis para ACGT. P T “ Y

Artigo 18 - A Assembléia Geral se reunira uma vez por ano, na segunda quinzena do més
de margo, ou mais vezes extraordinariamente quando convocada pela Diretoria




Administrativa e ou por um tergo dos Associados Efetivos, mediante edital de convocagao
fixado na Sede da ACGT, podendo ser também publicados pela imprensa, neles constando
necessariamente a ORDEM DO DIA, local, data e hora da realizagdo das mesmas, com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

Paragrafo Unico — Nenhum assunto estranho a ordem do dia podera ser debatido ou decidido
pela Assembléia Geral.

Artigo 19 - Considerar-se-a legalmente constituida a Assembléia Geral desde que comparega
1/3 (um tergo) dos associados efetivos e que tenham assinado a respectiva lista de presenca,
salvo as excegbes constantes deste estatuto.

Paragrafo Unico — N&o havendo quorum, realizar-se-4 Assembléia Geral em segunda
convocagdo, com qualquer numero de associados efetivos, 08 (oito) dias apds a primeira

convocagao.

Artigo 20 - A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria Administrativa ou
seu substituto legal, que convidara um dos associados presentes para servir de secretario,

para que seja lavrada a ata de reuni&o.

Paragrafo Unico — O quorum da Assembléia Geral sera verificado pelo nimero de assinaturas
apostas na lista de presenca, que ficara a disposicdo dos participantes até a hora marcada
para inicio dos trabalhos.

Artigo 21 - A duragéo da Assembléia Geral extraordinaria sera de 3 (trés) horas, prorrogaveis
por mais 1 (uma) hora, pelo Presidente em exercicio mediante consulta ao plenério.

Paragrafo 1° — Vencido o prazo de duragdo e ndo havendo sido discutidos e votados os
assuntos constantes na Ordem do Dia, a Assembléia Geral ficara adiada para o 1° (primeiro)
dia uatil subsequente, no mesmo local e horario, e assim sucessivamente até que se esgotem

todos os assuntos da pauta.

Paragrafo 2° - As deliberagbées das assembléias gerais serdo tomadas pelos votos de 2 /. 3 (
Dois Tergos ) dos associados efetivos presentes. No caso de assembléia geral egpecialmente ...
convocada para deliberar quanto & destituicdo de administradores ou a alteragad do'presehte

estatuto, ndo se podera deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria @bsaluta ‘dos -
associados, ou com menos de um tergo nas convocacgdes seguintes, conforme s;abelep—E,o o

art. 59, paragrafo unico, do Cédigo Civil. y KD
s

eral,

Paragrafo 3° - Matéria discutida e votada s6 podera voltar a apreciacdo da Asse nlgla é
mediante requerimentos de 2/3 (dois tergos) dos associados efetivos da AC!
Presidente que convocara a Assembléia.

Artigo 22 - A Diretoria Administrativa, 6rgdo deliberativo executivo e |caqc r@iori

administrativo da ACGT, responsavel por todos seus atos perante a Assembléia q§gal

constitui-se de: ¥ G I
i .

| — Presidente; i U‘:}\ eemisd

Il - Vice Presidente; A

Ill — Secretério; \E///

IV — Diretor Financeiro;
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V - Diretor Social;

VI - Diretor Cultural;
VIl — Diretor de Esportes;
VIl - Diretor de Patriménio.

Paragrafo Unico — Todos os cargos da Diretoria Administrativa deveréo ter seu suplente

com excecéo do Presidente e o Vice Presidente, e s&o eletivos.

Artigo 23 - O mandato da Diretoria Administrativa sera de 2 (dois) anos, permitida a

reeleicdo para 0 mesmo cargo.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria Administrativa que se desligarem dos
quadros de funcionarios das empresas e consércios componentes do Grupo Tejofran, ou
que deixarem de prestar servigos profissionais a uma dessas mesmas entidades, serao
automaticamente destituidos dos seus cargos, independentemente do motivo do

desligamento.

Artigo 24 - Compete a Diretoria Administrativa:

| — Convocar as reunides da Assembléia Geral;
Il = Aprovar, ou nao, o Plano de Atividade;

Ill — Comprar e vender bens méveis para melhor administrar a ACGT;
IV — Aprovar, ou nao relatérios ou regulamentos de departamentos auxiliares;

V - Submeter a apresentagdo da Assembléia Geral as alteragdes estatuarias que julgar
convenientes aos fins da ACGT, bem como quaisquer outras medidas necessérias;

VI — Submeter a apresentagdo da Assembléia Geral os relatérios, Balango Anual, e os

planos de agao para exercicio futuro;

VIl — Admitir e demitir funcionarios para melhor desempenho da ACGT,
VIl = Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, suas proprias deliberagdes e as das

Assembléias Gerais;

IX — Defender os interesses da coletividade que representa perante a diretoria do Grupo

Tejofran;

X — Determinar, anualmente, o limite maximo de valor em dinheiro que ficara em caixa’'da

Tesouraria;

Xl — Aprovar ou rejeitar os “planos de agdo” apresentados pelos
departamentos auxiliares da ACGT,;

XII - Aplicar as penalidades previstas nos incisos |, Il e lll do Artigo 12;

Xlil — Escolher os membros da ACGT que a representaréo junto aos coLTg

classe operaria, estando incluso o Presidente que € membro obrigatério;

XIV — Revogar suas proprias decisdes.

Paragrafo 1° — A Diretoria Administrativa reunir-se-a ordinariamente uma vez: p :
extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente ou pela maidriardos SEus ;
membros, e suas decisées serdo validas com a presenga de pelo menos

dilrosc,
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seus membros, inclusive os suplentes, que no caso de falta de quorum sefa gpnvogada
pela segunda chamada 15 minutos depois com qualquer nimero de membrog. Mmoo
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Paragrafo 2° - O membro da diretoria que, convocado, faltar por 03 (trés) vezes
consecutivas as reunides, sem estar legalmente impedido, perdera automaticamente o
seu mandato.

Paragrafo 3° - Igualmente perdera seu cargo o diretor que, a critério dos demais membros
da Diretoria Administrativa, ndo cumprir suas obrigacdes estatutarias.

Paragrafo 4° - As reunides ordinarias serdo convocadas pelo Presidente ou seu
substituto, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis, e quando caso de reunido
extraordinria, no prazo de 24 horas. Nos casos de urgéncia podera ser convocada a
reunido extraordinaria a qualquer momento, independentemente dos prazos acima
estabelecidos.

Paragrafo 5° - Os editais de convocagdo deverdo ser afixados no quadro de aviso da
ACGT, podendo as referidas convocagdes serem realizadas também por carta.

Paragrafo 6° - A reunido da Diretoria tera a duragéo de 01 (uma) hora com prorrogagéo de
idéntico periodo até a solugdo dos assuntos em pauta, desde que haja nesse sentido
deliberagao dos diretores presentes.

Artigo 25 - As reunides da Diretoria Administrativa serdo presididas pelo Presidente ou
seu substituto legal , e secretariada pelo secretario ou seu substituto legal.

Artigo 26 - As decisdes da Diretoria Administrativa serdo tomadas pela maioria simples de
votos dos presentes.

Artigo 27 - Ao Presidente da Diretoria Administrativa compete:

| — Representar a ACGT em juizo ou fora dele e perante a Diretoria do Grupo Tejofran;

Il = Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto; as decisées da Assembiéia Geral, das
reuniées da Diretoria e as suas proprias;

Il - Requerer, por si ou por procurador com poderes especiais, aos poderes publicos du
entidades privadas, auxilios, doagdes, subvengdes ou qualquer outros valores em favor
da ACGT;

IV — Convocar nos termos do presente estatuto as Assembléias Gerais e as
Dlretona

VI - Manrfestar—se publicamente, quando necessario, sobre assuntos ne
finalidades da ACGT; !
VIl — Assinar as atas de reuniées das Assembléias Gerais e da Diretoria, qua'f
las;

Diretoria , quando se fizer necessario para o bom desenvolvimento da ACGT;
IX - Apllcar as penalidades previstas neste estatuto ao associado efetivo;

X — Dar voto de minerva nas reuniées das Assembléias Gerais e da Diretoria;
Xl - Criar e extinguir, com aprovagédo da Diretoria, comissées eventuais ou permanentes,
com atribuicées especificas; 1

Xll = Juntamente com o Secretario: i




a) Redigir e assinar toda a correspondéncia oficial e extra-oficial da ACGT, bem
como assinar toda publicacdo necesséaria a divulgacdo das decisdes das
Assembléias Gerais e das suas proprias;
b) Assinar diplomas de associados fundadores;
c) Assinar regulamentos dos departamentos auxiliares;
d) Assinar toda publicag&o necessaria a divulgagéo das reunides da Diretoria.
XIIl — Examinar, visar, assinar juntamente com o Diretor Financeiro, todos os documentos
relativos ao movimento financeiro, balancetes, inventarios, prestacdo de contas, cheques
e demais papeis da Tesouraria,
XIV — Assinar com quem de direito, os termos de abertura e de encerramento de livros da
ACGT, bem como rubricar suas folhas;
XV - Visar, quando de acordo, a correspondéncia e publicacdes as atividades dos
departamentos auxiliares;
XVI — Assinar juntamente com o Diretor Cultural, diplomas, certificados e atestados de
freqiiéncia de cursos por ele promovidos;
XVII — Estabelecer com aprovacédo da Diretoria convénios e comodatos entre a ACGT e
outras entidades;
XVIIl - Apresentar as Assembléias Gerais ordindrias o relatorio anual das atividades da
diretoria, baseado nos dados apresentados pelos membros da mesma;
XIX — Transmitir seu cargo ao substituto legal sempre que estiver impedido de exercé-lo,
devendo informar por escrito, a duragédo da substituigdo;
XX — Designar pessoa(s) para assinar carteiras sociais.

Paragrafo Unico — A fim de que possa cumprir fielmente o estabelecido no inciso |, o
Presidente podera eventualmente constituir uma assessoria juridica.

Artigo 28 - Compete ao Vice Presidente:

| — Auxiliar o presidente em suas atribuigdes cooperando com ele para a boa

administragdo da ACGT;

Il - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il - Assumir o cargo de Presidente, em caso de vacancia, enquanto perdurar este

periodo, limitado ao término do mandato; ¥

gntos, ——-

auxiliares; B oo ]
{
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IV — Exercer a superintendéncia e coordenagdo das atividades dos deparfa
V — Apresentar ao Presidente, no prazo por este estabelecido um re urfa§> dar,

1
superintendéncia e coordenagao das atividades dos departamentos auxiliares; g vl i
VI — Levar ao conhecimento da Diretoria, com a devida antecedéncia, para disc §$éoz%£ S

aprovagao, quaisquer assuntos que pretenda apresentar.
Artigo 29° - Sem prejuizo do disposto no art. 27, inciso Xll, compete ao Secretar

| — Secretariar as reunides da Diretoria e redigir as atas; : cq
Il — Expedir avisos e editais necessarios para convocagdo da Assembléia eral e @f"
Conselho Fiscal; o
Il — Assinar, com o Presidente, a juizo deste, toda correspondéncia oficial |extérna g,
isoladamente, ou em conjunto com o Presidente, a correspondéncia interna; - o
IV — Preparar e afixar toda a publicagdo necessaria a divulgagdo das decisbes da
Assembléia, do presidente, assinando-a com ele;
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V — Manter sempre em ordem e atualizados os livros da ACGT sob sua responsabilidade;
VI — Preparar diplomas dos associados fundadores, assinando-os juntamente com o
Presidente;

VIl — Substituir com as mesmas atribuicdes o Vice Presidente e o Presidente em ordem
sucessiva;

VIl — Apresentar ao Presidente, no prazo por ele estipulado, um resumo do movimento
administrativo realizado por todos os setores da secretaria;

IX — Manter intercambio com os sindicatos e associagdes representativos da classe
operaria em todo o Brasil.

Artigo 30 - Compete ao Tesoureiro:

| — Arrecadar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios, donativos, subvengdes
em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituragao, toda comprovada;

Il - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;

Il - Providenciar a devida contabilizagdo de todos os eventos;

IV — Apresentar relatérios de despesas e receitas, sempre que forem solicitados pela
Diretoria;

V — Apresentar relatérios financeiros periédicos para ser submetidos ao Conselho Fiscal,
VI — Conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerério e documentos relativos a
Tesouraria, inclusive contas bancarias;

VIl — Depositar em nome da ACGT em conta bancaria indicado pela Diretoria as
importancias arrecadadas;

VIIl — Assinar conjuntamente com o Presidente da Diretoria Administrativa, cheques, e
outros documentos financeiros;

IX — Assinar recibos de todas as importancias recebidas.

Artigo 31 - O tesoureiro responderd com seus bens por quaisquer importancia que
estiverem sob sua guarg:la.

Artigo 32 - Os departamentos auxiliares s&o 6rgdos subsidiarios da Administragéo da
ACGT e serao os seguintes: ‘

| — Departamento Cultural;

Il — Departamento Social; i

Il — Departamento de Esportes; L
IV — Departamento de Patriménio. po.x
Paragrafo Unico — Cada departamento auxiliar devera, de acordo com sua®hatur %«a“

promover o desenvolvimento moral, social e intelectual dos associados da AC
[
Artigo 33 - Os departamentos auxiliares funcionaréo de acordo com os regulag'g‘enlos por
eles estabelecidos, aprovados pela Diretoria da ACGT. fatl c.r\

o

.....
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Artigo 34 - Cada departamento auxiliar tera um Diretor, que é responsavel pela Qyé
organizagéo e funcionamento, ao qual cabera formar uma equipe de colaboradorés dentye
os associados efetivos da ACGT. T
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Artigo 35 - Os diretores deverdo apresentar ao Vice Presidente até o 30° (trigésimo) dia
til da sua posse, um plano de trabalho contendo o programa de realizagéo e previsao
orgamentaria de que pretende realizar.

Paragrafo 1° — Este plano de trabalho, uma vez aprovado pela Diretoria Administrativa da
ACGT, devera ser posto imediatamente em execugéo.

Paragrafo 2° - O Presidente, com a aprovagdo da maioria da Diretoria, podera afastar do
cargo o diretor do departamento que ndo cumprir as suas obriga¢des estatuarias.

Artigo 36 - Os diretores deverdo cumprir e fazer cumprir o regulamento de seu
departamento, cooperando com a Diretoria da ACGT, para o cumprimento do presente
estatuto.

Artigo 37 - Cada diretor devera apresentar ao Vice Presidente nos prazos por ele
determinados, relatérios sobre as realizagées do departamento que dirige.

Artigo 38 - O Conselho Fiscal € composto de 03 (trés) membros e igual numero de
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria, de acordo com o Artigo 19 e seu
Paragrafo Unico.

Paragrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos, permitida a
reeleicao.

Paréagrafo 2° - Em caso de vacancia do cargo de qualquer membro do Conselho Fiscal, o
cargo sera assumido pelo respectivo suplente até o final do mandato.

Artigo 39 - Compete ao Conselho Fiscal:

| — Examinar os livros e a Escrituragdo da ACGT,;

Il - Examinar o Balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
Ill — Apreciar os Balangos e inventarios que acompanham o Relatério anual da Diretoria;
IV - Dar parecer resultante de anélise, sugerindo medidas preventivas e de corregdo.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada semestre e
extraordinariamente sempre que necessario, por convocagio da Diretoria Adprini
ou por solicitagdo de 1/3 dos associados efetivos da ACGT.

<«
CAPITULO IV - ELEIGOES ,i:?,
<<
Artigo 40 - O Presidente devera emitir um edltaI de convocagédo para lnscnc;é chéiilés

(sessenta) dias antes do término do mandato da mesma

‘\
Paragrafo Unico — Havendo terminado o prazo para inscrigdo de novas yas eaio
havendo nenhuma inscricdo efetivada, ficara prorrogado por mais 12 (do: e)».fnesmo '7
mandato da atual diretoria. [l ~ > I
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Artigo 41 - S&o elegiveis os associados em gozo de plenos direitos € em dia com suas
contribuigdes associativas, exceto os associados que n&o possuem vinculo empregaticio com
a Empresa Tejofran de Saneamento e Servigos Ltda., com a Power Seguranca e Vigilancia
Ltda., ou com a Power Systems Comércio e Servigos Ltda.

Paragrafo Unico — E vedada a eleig&o para o cargo de Presidente e Vice Presidente da ACGT
aos associados que tenham ingressado no quadro social a menos de 12 (doze) meses.

Artigo 42 - Os associados poderao ser reeleitos mais de uma vez para 0 mesmo cargo, salvo
justo motivo de impedimento.

Artigo 43 - As eleigbes serdo realizadas na sede da ACGT, no més estipulado pela Diretoria
Administrativa, em dia e hora fixado por meio de edital.

Artigo 44 - Ser4 eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos.

Artigo 45 - O registro das chapas devera ser solicitados em requerimentos dirigidos ao
Presidente da ACGT, devendo constar necessariamente nome, cargo, e local de trabalho do
associado e se houver, o nome da chapa, que encaminhara a Diretoria para aprovacéo.

Paragrafo Unico — N&o sera permitido o registro de chapa incompleta, nem o acumulo de
cargos eletivos ao um mesmo associado.

Artigo 46 - O prazo para registro das chapas encerrar-se-a até 15 (quinze) dias antes da data
marcada para as eleigbes, as 18:00 horas deste dia.

Artigo 47 - A comisséo eleitoral ser4 composta por 04 (quatro) associados indicados pela
Diretoria da ACGT sob a presidéncia de um representante da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — Os componentes da comiss&o eleitoral ndo poderédo concorrer a cargos
eletivos, nas eleigdes que dirigem.

Artigos 48 - As eleicbes serio feitas pelo voto secreto e direto obedecido o sistema das
chapas. y

Artigo 49 - As cédulas deverdo conter os nomes da chapas, devendo ser rubricadas pelos
componentes da mesa e uma cabine indevassavel.

Artigo 50 - Cada chapa indicara 02 (dois) fiscais e um suplente com permisséo pa
no recinto da votagéo.

Artigo 51 - N&o é permitido voto por procuragéo.

Artigo 52 - A apuragdo dar-se-4 imediatamente ap6s o término da votag&o, asseg
exatiddo dos resultados e da possibilidade de apresentacgéo de recursos. i

(€8]

Paragrafo Unico — A contagem dos votos, a andlise de recursos, e a proclamagéo:d @eitos”x}-
sero feitas pela comisséo eleitoral. L
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Artigo 53 - As vagas verificadas nos campos eletivos, seréo preenchidas no prazo de 10 (dez)
dias uteis, por designagdo do Presidente da ACGT.

CAPITULO V - DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 54 - A reforma parcial ou total, do presente estatuto s6 podera ser feita por proposta
justificada pelo menos 2/3 (Dois Tergos) dos associados efetivos.

Paragrafo Unico — Apresentada a proposta, o presidente nomeara com a aprovagéo da
diretoria, uma comissdo composta de 03 (trés) membros e respectivos suplentes para estudar
as reformas pleiteadas.

Artigo 55 - O presente estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, por deciséo de 2/3
( Dois Tergos ) dos associados efetivos presentes em Assembléia Geral, especialmente
convocada para esse fim, observado o quorum minimo previsto no art. 21, paragrafo 2.° do
presente estatuto e no art. 59 paragrafo unico, do Cédigo Civil, e entrara em vigor na data do
seu registro em cartorio.

Artigo 56 - Os associados efetivos ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas
obrigagées contraidas pela Diretoria da ACGT.

Artigo 57 - A ACGT nao é responsavel por atividades politico-partidarias de seus associados
ou diretores e ndo sera permitida qualquer reunido de carater politico sob sua tutela ou em
sua sede.

CAPITULO VI - PATRIMONIO

Artigo 58 - Os recursos da ACGT serao constituidos por:

| — Contribuicdo e mensalidades dos associados efetivos;

Il — Doagdes e subvengdes publicas e privadas;

Il — Produto resultante de aplicagdes financeiras e patrimoniais.

Artigo 59 - O patriménio da ACGT é constituido por valores e bens de qualquer natureza
recebidos ou por ela adquiridos.

dellberac;éo da Assembléia Geral extraordinaria, especialmente convocada.

Paragrafo 1° - Para bens méveis como veiculos, moveis e utensilios e outro,
comprados ou vendidos com autorizagdo da Diretoria Administrativa e devidame te assu
pelo Presidente desta e com observagéo da aplicagéo do recurso em caso de venqas

Paragrafo 2° - Para bens avaliados. em quantia ndo superior a 10 (dez) veze o valor‘aa

arrecadacéo do més sera dispensada a exigéncia deste artigo. ¢ } E i
5 X
)

Artigo 61 - Todo o produto da arrecadagdo em espécie, devera dentro de até|01. (um)‘&ta

util apés sua efetivacéo, ser depositado em conta bancaria em nome da ACG 1-
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CAPITULO VIl - DISSOLUGAO

Artigo 62 - Ressalvada a legislagdo vigente, a ACGT sé podera ser dissolvida por
Assembléia Geral extraordinaria especialmente convocada para tal fim, a qual exige a
presenca e deliberagdo minima de 2/3 (dois tergos) mais 01 (um) dos associados efetivos,
em qualquer nimero de convocagao.

Paragrafo Unico — Dissolvida a ACGT, o seu patriménio liquido, levantado através de
Balango Especial para esse fim, serd destinado a Instituicho Beneficente que for
determinada pela Assembléia Geral.

CAPITULO VIHiI - EXERCICIO SOCIAL

Artigo 63 - O exercicio social tera inicio em 01 de janeiro e terminara em 31 de dezembro
de cada ano, ocasido em seré levantado o Balango Geral da ACGT para o periodo.

Paragrafo Unico — Os balancetes serdo levantados trimestralmente, com indicagédo da
receita- e da despesa.

Artigo 64 - O saldo financeiro de cada exercicio, sera creditado a conta de Patriménio ou
transferido para o exercicio seguinte, ficando vedado a sua distribuicdo sobre qualquer
titulo.

CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 65 - Os casos omissos do presente estatuto, serdo resolvidos pela Diretoria
Administrativa, esta, mediante ratificagdo posterior da Diretoria da ACGT, registrando-se
em ata as respectivas deliberagdes.

Artigo 66 - A Diretoria providenciara copia deste estatuto, conforme fique aprovado e
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ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS DA TEJOFRAN E POWER -
AFTP
RUA GUAIANAZES, 1435 — C. ELiSIOS - SP
CNPJ 53.836.540/0001-76

EDITAL DE CONVOCACAO

ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS DATEJOFRAN E POWER — AFTP
convoca através de sua Presidente, para inscrigdo de chapas interessadas em
concorrerem a elei¢do de DIRETORIA para o préximo biénio 2004 / 2006.

PRAZO FINAL DE INSCRICAO: 15/08/2004 ATE AS

18:00 HORAS NA SEDE DA AFTP.

SAO REQUISITOS PARA REGISTRO CHAPA:

Associados efetivos com 12 ( doze ) meses ou mais de contribuigdes;
Nio podera haver acumulo de cargos na chapa por um mesmo associado;

Devera conter a seguinte composigéo:

UM PRESIDENTE;

UM VICE-PRESIDENTE;

UM (A) SECRETARIO (A)

UMA DIRETORIA FINANCEIRA;
UMA DIRETORIA SOCIAL;

UMA DIRETORIA DE ESPORTES;
UMA DIRETORIA DE PATRIMONIO;
E SEUS RESPECTIVOS SUPLENTES.

FICAM CONVQCADOSN\TODOS ASSOCIADOS PARA

PRNONBEWN=e oo
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AO

4.° (')FICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA
JURIDICA

A ASSOCIACAO DOS COLABORADORES DO GRUPO TEJOFRAN - ACGT, com sede
e foro a Rua Guaianazes, 363 — Campos Eliseos — S&o Paulo _ SP — CEP. 01216-000,
representada neste ato pela Presidente a Sra. SIRLEI APARECIDA FIOCCHI PEREZ,
brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 13.775.965 — 4 SSP/ SPe
do CPF n.° 013.807.808 — 45, residente e domiciliada nesta Capital a Rua Eloi Cerqueira,
155 — Apt® 182 A — Belém — Sao Paulo — SP — CEP 03062 - 010, requer a V. Sa. se
digne determinar o Registro de Arquivamento da ATA DE ASSEMBLEIA

EXTRAORDINARIA, de acordo com a legislagéo em vigor.

|
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Nestes Termos
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Pede Deferimento,

Sao Paulo, 22 de Novembro fde, 2004
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